
Informacja z realizacji zadań oświatowych 

 Gminy Sianów w roku szk.2013/2014 
 
WPROWADZENIE 

 

 Obowiązek sporządzenia i przedłożenia informacji o stanie 
realizacji zadań oświatowych Gminy i Miasta Sianów za rok szkolny 
2013/2014 wynika z dyspozycji  art. 5a, ust. 4 ustawy z dnia 7 

września 1991 r. o systemie oświaty*:  
„Organ wykonawczy jednostki samorządu terytorialnego, w terminie do dnia 
31 października, przedstawia organowi stanowiącemu jednostki samorządu 
terytorialnego informację o stanie realizacji zadań oświatowych tej jednostki 
za poprzedni rok szkolny, w tym o wynikach sprawdzianu i egzaminów, o 
których mowa w art. 9 ust. 1 pkt 1, 2 i 3 lit. b-f, w szkołach tych typów, 
których prowadzenie należy do zadań własnych jednostki samorządu 
terytorialnego”.  
 

Zadania samorządów w sferze działań edukacyjnych określone w 
Ustawie o systemie oświaty, art. 5, ust. 7:  
 

Organ prowadzący szkołę lub placówkę odpowiada za jej działalność. Do 
zadań organu prowadzącego szkołę lub placówkę należy w szczególności:  
 
1) zapewnienie warunków działania szkoły lub placówki, w tym bezpiecznych 
i higienicznych warunków nauki, wychowania i opieki;  

 
2) wykonywanie remontów obiektów szkolnych oraz zadań inwestycyjnych w 
tym zakresie;  

 
3) zapewnienie obsługi administracyjnej, finansowej, w tym w zakresie 
wykonywania czynności, o których mowa w art. 4 ust. 3 pkt 2-6 ustawy z 
dnia 29 września 1994 r.  o rachunkowości, i organizacyjnej szkoły lub 
placówki;  

 
4) wyposażenie szkoły lub placówki w pomoce dydaktyczne i sprzęt 
niezbędny do pełnej realizacji programów nauczania, programów 
wychowawczych, przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów oraz 
wykonywania innych zadań statutowych.  

Zadania oświatowe Gminy wynikają również z postanowień Ustawy o 
samorządzie gminnym* i Ustawy Karta Nauczyciela oraz przepisów 

wykonawczych do tych ustaw. W art. 7 ust. 1 ustawy o samorządzie 
gminnym zapisano, że zaspakajanie zbiorowych potrzeb wspólnoty, 

m.in. w zakresie edukacji publicznej należy do zadań własnych gminy. 
W ustawie Karta Nauczyciela wśród zadań gminy wymieniono również 

obowiązki: 

Stanowienie o wysokości niektórych składników wynagrodzenia 
nauczycieli, 

Wspieranie nauczycieli w procesie dydaktyczno-wychowawczym. 



 

* Ustawa z dnia 7 września 1991r.o systemie oświaty /Tekst jednolity z 2004r. Dz.U. Nr 256, poz. 

2572 z późn. zm./ 

* Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym  /Tekst jednolity z 2001r. Dz. U. Nr 142 poz. 
1591 z późn. zm./ 

* Ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela, /Tekst jednolity z 2006r. Dz. U. Nr 97 poz. 
674 z późn. zm./ oraz przepisów wykonawczych do tych ustaw. 

* Ustawa z dnia 15 kwietnia 2011r. o systemie informacji oświatowej / Tekst jednolity z 2011r. Dz. U. 
Nr 139, poz. 814 z późn. zm. 

 Raport o stanie realizacji zadań oświatowych w Gminie Sianów 
jest sprawozdaniem z wykonania zadań i efektów kształcenia w 

placówkach oświatowych. Podane informacje mogą być ważnym 
punktem odniesienia do podejmowania bieżących i strategicznych 

decyzji w kreowaniu polityki oświatowej, która wymaga pogłębionej 
wiedzy na temat złożoności obszaru edukacji i szczególnej 
odpowiedzialności za los dzieci i młodzieży w naszej gminie.  

STAN ORGANIZACJI PLACÓWEK OŚWIATOWYCH  
W GMINIE SIANÓW 

Zakładanie i prowadzenie przedszkoli, szkół podstawowych i gimnazjów, 

zgodnie z Ustawą o systemie oświaty należy do zadań własnych gmin. W 
praktyce obowiązek ten realizowany jest poprzez sieć utworzonych i 
utrzymywanych szkół, które swym zasięgiem obejmują wszystkie 

miejscowości, tzw. obwody szkolne. 
 

Sieć placówek oświatowych w Gminie Sianów tworzą: 
Szkoła Podstawowa Nr 1  im. Janka Bytnara w Sianowie  
Szkoła Podstawowa Nr 2 im. Bohaterów 8 Drezdeńskiej Dywizji 

Piechoty w Sianowie  
Zespół Szkół im. E. Larysy Krause w Dąbrowie  
Gimnazjum Gminne im. I. Sendlerowej w Sianowie 

Przedszkole Gminne w Sianowie 
Szkoła Podstawowa im. Aleksandra Doby w Iwięcinie 

Szkoła Podstawowa w Suchej Koszalińskiej  
Szkoła Podstawowa w Szczeglinie 
Niepubliczny Punkt Przedszkolny „Pod Kogucikiem” w Iwięcinie 

Punkt Przedszkolny „Muszelki” w Suchej Koszalińskiej    
Wiejskie Ognisko Przedszkolne TPDz. „Bajka” w Szczeglinie 
Zespół Administracyjnej Obsługi Oświaty w Sianowie 

 

Organizacja pracy. 

Praca placówek oświatowych w roku szkolnym 2013/2014 odbywała się 
na podstawie zatwierdzonych przez Burmistrza arkuszy organizacji i 

aneksów. Ujęta jest w nich m.in. liczba uczniów, oddziałów, godzin 
lekcyjnych i innych zajęć, liczba pracowników pedagogicznych oraz 

administracyjno - obsługowych. Również organizacja pracy odbywa się 
na podstawie Uchwał Rady Miasta w Sianowie podjętych w sprawie :  



1.  Uchwała  Nr XXXV/200/2005  Rady Miejskiej w Sianowie z dnia 27 czerwiec 

2005 r. w sprawie uchwalenia regulaminu udzielania pomocy materialnej o 

charakterze socjalnym dla uczniów zamieszkałych na terenie Gminy Sianów,  

2.  Uchwała  Nr XIV/67/07 Rady Miejskiej w Sianowie z dnia 03 października 

2007r. w sprawie określenia rodzaju świadczeń przyznawanych nauczycielom w 

ramach pomocy zdrowotnej oraz warunków i sposobów ich przyznawania,  

3.  Uchwała  Nr XXXVI/140/08 Rady Miejskiej w Sianowie z dnia 27 czerwca 

2008r. w sprawie ustalania planu sieci szkół podstawowych prowadzonych przez 

Gminę Sianów oraz granic ich obwodów, 

4.  Uchwała  Nr XXXVI/141/08  Rady Miejskiej w Sianowie z dnia 27 czerwca 

2008r.  w sprawie ustalania planu sieci s publicznych gimnazjów  prowadzonych 

przez Gminę Sianów oraz granic ich obwodów, 

5.  Uchwała  Nr XXXVI/142/08 Rady Miejskiej w Sianowie z dnia 27 czerwca 

2008r. w sprawie ustalania planu sieci publicznych przedszkoli i oddziałów 

przedszkolnych prowadzonych przez Gminę Sianów oraz granic ich obwodów,  

6.  Uchwała Nr XXXII/193/09 Rady Miejskiej w Sianowie z dnia 30 stycznia 

2009r. w sprawie regulaminu przyznawania nauczycielskiego dodatku 

mieszkaniowego dla nauczycieli zatrudnionych w szkołach prowadzonych przez 

Gminę Sianów, 

7.  Uchwała  Nr XXXVI/197/09 Rady Miejskiej w Sianowie z dnia 20 marca 

2009r. w sprawie ustalenia regulaminu określającego niektóre zasady 

wynagradzania za pracę oraz przyznawania nauczycielom zatrudnionym w szkołach 

prowadzonych przez Gminę Sianów dodatków do wynagrodzeń i nagród,  

8.  Uchwała   Nr XXXVI/198/09    Rady Miejskiej w Sianowie z dnia 20 marca 

2009r. w sprawie ustalania trybu i kryteriów przyznawania nagród ze specjalnego 

funduszu nagród dla nauczycieli zatrudnionych prowadzonych przez Gm. Sianów,  

9.  Uchwała    Nr VI/39/2011 Rady Miejskiej w Sianowie z dnia 25 luty 2011r.  w 

sprawie Szkoły Podstawowej w Iwięcinie, 

10. Uchwała   Nr IX/54/2011 Rady Miejskiej w Sianowie  z dnia 27 kwietnia 2011r w 

sprawie trybu udzielania i rozliczania dotacji dla szkół,  

11. Uchwała Nr XI/79/2011 Rady Miejskiej w Sianowie z dnia 29 czerwca 2011r. w 

sprawie utworzenia Zespołu Administracyjnej Obsługi Oświaty w Sianowie, 

12. Uchwała Nr XI/78/2011 Rady Miejskiej w Sianowie z dnia 29 czerwca 2011r. w 

sprawie ustalenia wysokości opłat za wpis do rejestru żłobków i klubów 

dziecięcych,  

13. Uchwała   Nr XV/136/2011 Rady Miejskiej w Sianowie z dnia 30 listopada 2011r.  

w sprawie Szkoły Podstawowej w Suchej Koszalińskiej,  

14. Uchwała Nr XV/137/2011 Rady Miejskiej w Sianowie z dnia 30 listopada 2011r. w 

sprawie przyjęcia planu nadzoru nad żłobkami, klubami dziecięcymi oraz 

dziennymi opiekunami, 

15. Uchwała    Nr XVI/147/2011 Rady Miejskiej w Sianowie z dnia 29 grudnia 2011r.  

w sprawie Szkoły Podstawowej w Szczeglinie, 

16. Uchwała   Nr XXI/175/2012 Rady Miejskiej w Sianowie z dnia 25 kwietnia 2012r. 

zmieniającą uchwałę dotyczącą trybu udzielania i rozliczania dotacji dla szkół,  

17. Uchwała  Nr XXIII/192/2012 Rady Miejskiej w Sianowie z dnia 25 czerwca 2012r. 

w sprawie opłat za świadczenia udzielane przez Przedszkole Gminne w Sianowie i 

oddziały przedszkolne w szkołach podstawowych prowadzonych przez G. Sianów,  

18. Uchwała Nr XXIX/232/2012 Rady Miejskiej w Sianowie z dnia 27 grudnia 2012r. 

w sprawie upoważnienia do załatwiania indywidualnych spraw z zakresu 

administracji publicznej, 



19. Uchwała Nr XXIX/231/2012 Rady Miejskiej w Sianowie z dnia  27 grudnia 2012r. 

w sprawie ustalania trybu udzielania i rozliczania dotacji dla niepublicznych 

przedszkoli, punktów przedszkolnych i zespołów wychowania przedszkolnego 

prowadzonych na terenie Gminy Sianów 

20. Uchwała Nr XXXVII/290/2013 Rady Miejskiej w Sianowie z dnia 23 września 

2013r. zmieniająca uchwałę w sprawie opłat za świadczenie udzielane przez 

Przedszkole Gminne w Sianowie i oddziały przedszkolne w szkołach 

podstawowych prowadzonych przez Gminę Sianów, 

21. Uchwała Nr XLV/339/2014 Rady Miejskiej w Sianowie z dnia 28 kwietnia 2014r., 

w sprawie utworzenia gminnej jednostki budżetowej „Żłobek Gminny Skrzat” w 

Sianowie oraz nadania jego statutu. 

22. Uchwała Nr XLV/343/2014 Rady Miejskiej w Sianowie z dnia 28 kwietnia 2014r., 

zmieniająca uchwałę w sprawie utworzenia Zespołu Administracyjnej Obsługi 

Oświaty w Sianowie. 

 
 Placówki oświatowe prowadzone przez Gminę Sianów oraz przez 

Stowarzyszenia funkcjonowały bez istotnych zmian organizacyjnych w stosunku do 

poprzedniego roku.  Różnice wynikają zazwyczaj z demografii lub obowiązku 

organizacji dodatkowych zajęć dla dzieci z orzeczeniami poradni psychologiczno - 

pedagogicznych. Poziom zatrudnienia nauczycieli wynika przede wszystkim z liczby 

oddziałów i ilości godzin zajęć  obowiązkowych oraz dodatkowych, a pracowników 

administracji i obsługi ze specyfiki działalności, w tym z obowiązku prowadzenia w 

przedszkolu i szkołach bloku żywieniowego. 

Ilość uczniów w szkołach oraz przedszkolu gminnym  

 

Lp. 

 

Nazwa szkoły 

Ilość dzieci 

ogółem w roku 

szk. 

Oddział  

przedszkolny - 

„0” 

Szkoła  

Podstawowa 
Gimnazjum 

2013/14 2014/15 2013/14 2014/15 2013/14 2014/15 2013/14 2014/15 

1.  Szkoła Podstawowa Nr 1 w 

Sianowie 147 
129 

24 24 123 105 - - 

2.  Szkoła Podstawowa 

Nr 2 w Sianowie 
424 

429 
89 77 335 352 - - 

3.  
Zespół Szkół w 

Dąbrowie 

195 
197 

20+13 36 94 94 68 67 

4.  
Gimnazjum Gminne 

w Sianowie 

281 257 - - - - 281 257 

5.  
Przedszkole Gminne 

w Sianowie 

125 122 - 122 - - - - 

6.  Szkoła Podstawowa w 

Iwięcinie/ prowadzona przez 

SNRRWI 

82 80 18 15 64 65 - - 

7.  Szkoła Podstawowa w Suchej 

K./prowadzona przez SRUS 
70 75 12 18 58 57 - - 

8.  Szkoła Podstawowa w 

Szczeglinie/ prowadzona przez 

St. Refugium 

63 56 14 3 49 53 - - 

                         Ogółem 1387 1345 190 295 723 726 349 324 



Kadra pedagogiczna 

Stan zatrudnienia nauczycieli w podziale na poszczególne stopnie awansu zawodowego – 

dane z SIO, spis na dzień 30 września 2013 r. 

 

 

 

Nazwa placówki 

Stażysta Kontraktowy Mianowany Dyplomowany Ogółem 
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Szkoła Podstawowa 

Nr 1 w Sianowie 

1 0,17 2 0,67 5 3,89 11 10,39 19 15,12 

Szkoła Podstawowa 

Nr 2 w Sianowie 

0 0 3 3 9 8,50 20 19,56 32 31,06 

Zespół Szkół w 

Dąbrowie 

0 0 1 1 6 6 13 10,36 20 17,36 

Gimnazjum Gminne 

w Sianowie 

0 0 4 2,76 12 10,93 15 14,72 31 28,41 

Przedszkole Gminne 

w Sianowie 

0 0 1 1 1 1 10 8,88 12 10,88 

Ogółem w 

2013/2014 
1 0,17 11 8,43 33 30,32 69 63,91 114 102,83 

 

 Kadra pedagogiczna ma stałą tendencję wzrostową, ponieważ wiąże się to 

jednocześnie z awansem zawodowym, co z kolei wiąże się z tendencją wzrostu płac. 

Proporcje w ilości osób zatrudnionych w poszczególnych grupach są także w pewnej 

mierze odzwierciedleniem stabilizacji kadry pedagogicznej. Uzyskanie wyższego 

stopnia awansu wymaga nie tylko kwalifikacji, określonych osiągnięć, ale także 

odpowiedniego stażu pracy.  

 
Wykorzystanie środków finansowych na doskonalenie zawodowe nauczycieli 

zatrudnionych na podstawie Karty Nauczyciela w latach 2011-2013 

 
 

 

Szkoła  

                        2011                         2012                  2013 

Dopłata 

do 

studiów  

i kursów 

Liczba 

naucz. 

ogółem  

kwota  

Dopłata 

do 

studiów i 

kursów  

Liczba 

 naucz. 

ogółem  

kwota  

Dopłata 

do 

studiów 

 i kursów 

Liczba 

 naucz. 

ogółem  

kwota  

SP Nr 1  

w Sianowie 

4.800 6 6.455 2.300 3 5.599 2.200 3 7.167 

SP Nr 2 w 

Sianowie 

4.840 7 9.821 4.000 5 8.963 5.935 10 12.737 

Gimnazjum 

Gminne w  

Sianowie 

4.600 6 5.029 4.000 5 4.967 4.172 6 5.039 

Przedszkole 

Gminne w 

Sianowie 

947 4 3.000 610 3 2.962 355 2 2.037 

ZS w 

Dąbrowie  

4.500 5 6.097 1.300 2 5.345 2.100 3 4.766 

SP w Suchej 

Koszalińskiej  

2.000 2 3.942 1.600 2 3.083 0 0 0 



SP w 

Iwięcinie 

2.000 2 2.000 0 0 0 0 0 0 

SP w 

Szczeglinie  

2.00 3 2.573 1.500 2 1.500 0 0 0 

RAZEM  26.187 35 38.917 15.310 22 32.419 14.762 24 31.746 

 

5. Kadra niepedagogiczna 

Stan zatrudnienia pracowników administracji i obsługi w poszczególnych placówkach 

oświatowych  w osobach i etatach 
 

 

 

 

 

Nazwa placówki 

2014/2015    (na 30.09.2014r) 2013/2014    ( na 30.09.2013r ) 

Administracja Obsługa Administracja Obsługa 
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Szkoła 

Podstawowa  Nr 1 

w Sianowie 

1 1 5 3,75 1 1 4 3,25 

Szkoła 

Podstawowa  Nr 2 

w Sianowie 

3 3 13 12,5 3 3 13 13 

Zespół Szkół w 

Dąbrowie 

3 2 8 6 2 1,5 6 5,5 

Gimnazjum 

Gminne w 

Sianowie 

3 2,5 9 8,25 3 2,5 9 8,25 

Przedszkole 

Gminne w 

Sianowie 

2 2 11 11 2 2 9 9 

Ogółem w gminie  12 10,5 46 41,5 11 10 41 39 

 Oprócz wymienionych placówek oświatowych na terenie Gminy funkcjonuje 

Zespół Administracyjnej Obsługi Oświaty zapewniający obsługę  płacową, jak również 

księgową i organizacyjną. Placówka ta zatrudnia 7 osób, w etatach – 6,62 w tym 1 jako 

opiekun dowożonych uczniów do szkół specjalnych oraz 1 osoba na umowę –zlecenie 

na czas dowozów uczniów do szkoły.  

Zadania Zespołu Administracyjnej Obsługi Oświaty w Sianowie::  

 Realizuje pomoc materialną o charakterze socjalnym dla uczniów w postaci 

stypendium i zasiłków szkolnych dla uczniów, oraz stypendium za wyniki w 

nauce, 

 Refunduje dofinansowanie pracodawcom kosztów kształcenia pracowników 

młodocianych,  

 Realizuje pomoc w formie dofinansowania zakupu podręczników,  



 Zapewnia dowóz uczniów z terenu gminy do szkół podstawowych, gimnazjum, 

do specjalnych ośrodków wychowawczych oraz OREW-u dla dzieci 

niepełnosprawnych. 

 Losy absolwentów - Kontrola spełniania obowiązku szkolnego i nauki, 

prowadzenie w tym zakresie ewidencji dzieci i młodzieży do lat 18,  

 Opiniowanie arkuszy organizacyjnych szkół i przedszkola na rok szkolny przed 

ich przedłożeniem do zatwierdzeniem, oraz opiniowanie aneksów do arkuszy 

org. związanych ze zmianami w organizacji szkoły w ciągu roku szkolnego, 

 Przygotowuje pełną dokumentację i uczestniczy w komisji przy awansie 

zawodowym nauczycieli mianowanych, 

 Prowadzi rejestry szkół, przedszkoli, placówek oświatowych, żłobków,  

 Prowadzi sprawozdawczości w zakresie Systemu Informacji Oświatowej dla 

placówek prowadzonych przez j.s.t. i przez stowarzyszenia,  

 Współpracuje z organami nadzoru pedagogicznego w zakresie określonym w 

ustawie o systemie oświaty i wykonuje zalecenia Kuratorium Oświaty,  

 Dokonuje podziału subwencji oświatowej na dany rok szkolny w oparciu o 

metryczkę subwencyjną otrzymaną z MEN, 

 Prowadzi analizę przydziału i rozlicza dotacje dla jednostek oświatowych 

prowadzonych przez stowarzyszenia, 

 Występuje do MEN o dotacje z rezerwy oświatowej,  

 Prowadzi obsługę księgową poszczególnych placówek oświatowych :  

 Szkoły Podstawowej Nr 1 w Sianowie 

 Szkoły Podstawowej Nr 2 w Sianowie 

 Zespołu Szkół w Dąbrowie 

 Gimnazjum Gminnego w Sianowie 

 Przedszkola Gminnego w Sianowie 

W roku finansowym 2013 dokonał ok. 15.000 przelewów, (tj. ok. 1250 przelewów 

miesięcznie), oraz zarejestrował 6.272  pism przychodzących (w tym:f-r 4.304 szt.) 

 Prowadzi kontrolę szkół podstawowych prowadzonych przez stowarzyszenia,  

 Analizuj i prowadzi bieżącą kontrolę doskonalenia zawodowego nauczycieli w 

placówkach oświatowych prowadzonych przez j.s.t., - z doskonalenia 

zawodowego tj. z uczestnictwa nauczycieli w studiach podyplomowych, 

magisterskich i kursach kwalifikacyjnych. oraz korzystających z pozostałych 

form doskonalenia zawodowego. 

 Prowadzi remonty: 

- remont w SP Szczeglino na kwotę 6.000 +1.004,20 zł (rem. sali gm. i zakup 

materiału na pokrycie dachu wiaty na opał) 

- remont w SP Sucha K. na kwotę 1.400 zł ( zakup materiału na chodnik) 

- remont w SP Iwięcino na kwotę 12.000 + 999,99 zł (remont sali 

gimnastycznej oraz dopłata do monitoringu) 

- remonty w SP Nr 2 w Sianowie na kwotę 134.650,65 zł ( remont części 

korytarza i 2 sal lekcyjnych, rem. c.o. w zw. przyłączeniem do hali sportowej, 



awaryjny rem. kotłowni, adaptacja pom. socj. na toaletę dla oddziału 

przedszkolnego) 

- remont w GG w Sianowie na kwotę 3.198,- zł (oświetlenie) 

 Przygotowuje projekty uchwał dotyczących oświaty,  

 Nalicza i rozlicza dotacje przekazywane dla innych form wychowania 

przedszkolnego 

 Nadzoruje przestrzeganie przepisów dotyczących bezpieczeństwa i higieny 

pracy pracowników i uczniów. 

6. Dowożenie uczniów do placówek oświatowych 

W roku szkolnym 2013/2014 skorzystało 496  uczniów z dowozów do szkół 

publicznych w okresie od września 2013 do czerwca 2014 .  

Ponadto gmina organizowała codzienny dowóz uczniów niepełnosprawnych do 

Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego w Koszalinie na ulicę Rzeczną, do 

Zespołu Szkół Nr 12 w Koszalinie na ulicę Połczyńską oraz do Ośrodka 

Rehabilitacyjno Edukacyjno Wychowawczy w Koszalinie na ulicę Wyspiańskiego. Z 

budżetu gminy były refundowane również koszty dowozu uczniów niepełnosprawnych, 

ponoszone przez opiekunów (gdzie dowóz i opiekę zapewniali rodzice). System 

refundacji obejmował 3 uczniów dowożonych przez rodziców oraz 23 uczniów 

przez wynajętych przewoźników na kwotę 135.919,89 zł. 

Nazwa szkoły Ilość dzieci 

dowożonych 

(uśredniona  roczna 

za miesiąc) 

Łączny koszt 

dowozu 

Szkoła Podstawowa Nr 1 w 

Sianowie 

9,6 6.009,88 

Szkoła Podstawowa Nr 2 w 

Sianowie 

103,1 71.193,96 

Zespół Szkół w Dąbrowie 116,9 67.833,42 

Gimnazjum Gminne w Sianowie 94,3 68.414,97 

Szkoła Podstawowa w  Iwięcino 43,7 26.335,38 

Szkoła Podstawowa w Suchej 

K. 

40,3 23.430,50 

Szkoła Podstawowa w  

Szczeglinie 

12 6.976,80 

Przedszkole Gminne w 

Sianowie 

1 581,40 

Pozostałe: 

- Gimnazjum Nr 6,7,9,11 Koszalin 

- SP Nr 17, 21 Koszalin 

- SZ Nr 11 Koszalin 

- ZS Muzycznych Koszalin 

- Szkoła Katolicka Koszalin 

40,8 24.895,06 

Ogółem 
4608 :10 m-cy =460,8 295.671,37 



 

7. Pomoc materialna dla uczniów 

 Stypendia szkolne i zasiłki szkolne przysługują uczniom z budżetu tej gminy, 

na terenie której zamieszkują. Natomiast szkoły do których uczęszczają stypendyści 

mogą znajdować się na terenie całej Polski. W roku 2013 udzielono :  

Typ szkoły 

Liczba uczniów 

wnioskujących 

o stypendia 

otrzymujących 

stypendia 

wnioskujących              

o zasiłek 

szkolny 

otrzymujących 

zasiłek 

szkolny 

Szkoły podstawowe 262 258 10 10 

Gimnazja 30 28 3 3 

Szkoły policealne 4 4 1 1 

Szkoły 

ponadgimnazjalne 

bez policealnych 

1 1 0 0 

Szkoły zawodowe 8 7 0 0 

LO, LOU i LP 0 0 0 0 

T i TU 4 1 0 0 

Ogółem 318 308 14 14 

 

Kwota wypłaconych środków 

na stypendia 

szkolne 

na zasiłki 

szkolne 

Ogółem 

402.994,03 5.455,00 408.449,03 

Wkład własny gminy – 20 % 

przyznanej dotacji 

81.689,81 

  

 Wnioski na stypendia szkolne składane są na rok szkolny i przyznawane są od 

m-ca września do grudnia danego roku kalendarzowego oraz od m-ca  stycznia do 

czerwca następnego roku, czyli na 10 miesięcy roku szkolnego. Dotacje na stypendia 

szkolne i zasiłki szkolne przyznawane są dwa razy w roku kalendarzowym (w m-cach 

III i IX). Natomiast rozliczenie dotacji następuje rokiem kalendarzowym.  

 Pomoc materialna o charakterze socjalnym w postaci stypendiów i zasiłków 

szkolnych dla uczniów z najbiedniejszych rodzin ma na celu wyrównywanie szans 

edukacyjnych  i umożliwienie im lepszego startu w dorosłe życie. Celem tych działań 

jest także zapobieganie segregacji uczniów ze względu na sytuację materialną oraz 

stworzenie im możliwości równego uczestnictwa w życiu społeczności szkolnej. 

Dzięki takim działaniom biedniejsze dzieci mają takie same szanse na zdobycie 

dobrego wykształcenia jak ich rówieśnicy z zamożniejszych rodzin. Środki 

zabezpieczone są z rezerwy celowej, ujętej w ustawie budżetowej na rok 2013,  

przeznaczonej na dofinansowanie świadczeń systemu pomocy materialnej dla  uczniów 



o charakterze socjalnym, zgodnie z art. 90d i art. 90 e ustawy o  systemie oświaty oraz 

z dochodów własnych gminy. 

8. Dofinansowanie zakupu podręczników szkolnych dla uczniów klas I -III oraz V 

klas szkoły podstawowej klas specjalnych ,,Wyprawka szkolna” 2013/2014 r.  

 

Liczba uczniów objętych programem ogółem 120 w tym: 

Szkoła 
Ogółem 

kwota zł 

Klasa 

I 

 Klasa 

II 

Klasa 

III 

Klasa 

V  

Kształc. 

spec. 

SP./gm 

Rezerwa 

5 % 

Szkoła Podstawowa 

Nr 1 w Sianowie  
8151,60 11 6 9 4 2 2 

Szkoła Podstawowa 

Nr 2 w Sianowie 
11375,- 12 9 7 5 2 12 

Zespół Szkół w 

Dąbrowie 
3897,78 1 7 3 3 0 2 

Gimnazjum Gminne 

w Sianowie 
346,40 - - - - 1 

 
Szkoła Podstawowa 

w Iwięcinie 
2006,33 1 5 - 3 0 - 

Szkoła Podstawowa 

w Suchej K. 
1675,- 2 3 1 1 0 - 

Szkoła Podstawowa 

w Szczeglinie 
1230,20 1 2 2 1 0 - 

OGÓŁEM 28.682,31 28 32 22 17 5 16 

 

 Kwota wypłaconych środków na ,,Wyprawkę szkolną’’ wyniosła ogółem: 

28.682,31 zł.  
Zgodnie z uchwałą Rady Ministrów celem rządowego programu pomocy uczniom - 

,,Wyprawka szkolna” jest wyrównywaniem szans edukacyjnych oraz warunków startu 

szkolnego uczniów podejmujących naukę w klasach I – III i V szkoły podstawowej, i 

uczniów słabo widzących, niesłyszących, z upośledzeniem umysłowym w stopniu 

lekkim oraz uczniów z niepełnosprawnościami sprzężonymi w klasach I-VI szkół 

podstawowych oraz  I - III gimnazjum. Uczniowie z rodzin znajdujących się  w trudnej 

sytuacji materialnej, potrzebujących szczególnego wsparcia otrzymali w/w pomoc 

poprzez dofinansowanie kosztów zakupu podręczników szkolnych w wysokości do 5% 

z ilości  uczniów uprawnionych do wyprawki szkolnej. Środki w całości były 

zabezpieczone z budżetu państwa w ramach dotacji celowych  i wykorzystane zgodnie 

z decyzją Wojewody Zachodniopomorskiego. 

 

9. Dofinansowanie pracodawcom kosztów przygotowania zawodowego 

młodocianych pracowników 

 Pracodawcy, którzy zawarli umowę o pracę z młodocianymi pracownikami w 

celu przygotowania zawodowego, po zakończeniu nauki zawodu lub przyuczeniu  do 

wykonywania określonej pracy, mogą otrzymać pomoc w formie dofinansowania 

kosztów kształcenia młodocianych pracowników. Środki na ten cel pochodzą z 



Funduszu Pracy  i są  przekazane przez urząd wojewódzki na wyodrębniony rachunek 

bankowy gminy.  

W roku 2013 udzielono pomocy : 

 Liczba 

młodocianych 

pracowników 

Liczba 

pracodawców 
Kwota 

wypłaconych 

środków na 

dofinansowanie  

 Nauka zawodu 16 11 84.592,00 

REALIZACJA ZADAŃ DYDAKTYCZNYCH, OPIEKUŃCZYCH I 

WYCHOWAWCZYCH 

1. Założenia strategiczne Gminy Sianów w zakresie polityki oświatowej 

W naszych założeniach strategicznych system oświaty na terenie Gminy Sianów  

winien: 

 zapewnić dobry poziom realizacji podstawy programowej określonej przez 

Ministerstwo Edukacji Narodowe, 

 wspierać pełen rozwój uczniów i wychowawczą pracę rodziców oraz stwarzać 

możliwości skutecznego przeciwdziałania zjawiskom negatywnym, 

 oferować dodatkowe programy wynikające z uzdolnień i zainteresowań   

    młodzieży, potrzeb współczesności, naturalnych warunków gminy itp., 

 stwarzać młodzieży możliwości do angażowania się w życie społeczności lokalnej, 

Podstawowym celem kształcenia jest: 

 stwarzanie warunków do pełnego rozwoju osobowości młodego człowieka, 

 eliminowanie zjawisk zagrażających temu rozwojowi. 

Założone cele osiągane są dzięki: 

 profesjonalnej kadrze zarządzającej placówkami oświatowymi, 

 kompetentnej kadrze pedagogicznej (nauczyciele – wychowawcy), 

 prawidłowej współpracy między podmiotami odpowiedzialnymi za przeciwdziałanie 

zjawiskom negatywnym (szkoła, rodzice, policja itd.),  

 prawidłowym warunkom technicznym i właściwemu stanowi budynków, 

    odpowiedniemu wyposażeniu, prowadzonym corocznie w miarę najważniejszych 

potrzeb remontom i modernizacjom, dostępności obiektów sportowych, 

2. Realizacja zadań wynikających z założonych celów odbywa się następująco: 

 traktowanie spraw oświaty jako priorytetowych, 

 właściwe inwestowanie środków przeznaczonych na oświatę, 

 przemyślana polityka kadrowa, 

 racjonalne kształtowanie kosztów bieżących, 

 prawidłowe zarządzanie powierzonym majątkiem, 

 tworzenie atrakcyjnej oferty dla uczniów, 

  aktywne pozyskiwanie środków pozabudżetowych na działania poszerzające 

ofertę edukacyjną szkoły, 

 współpraca z rodzicami, organizacjami pozarządowymi: wsparcie organizacyjne i 

pomoc materialna. 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

Dotacje dla innych form wychowania przedszkolnego w roku szkolnym 2013/2014 

 

Nazwa Dotacja dla innych form wychowania przedszkolnego w roku szkolnym 2013/2014 
Wiejskie Ognisko Przedszkolne 

„Bajka” w Sczeglinie 
Punkt Przedszkolny „Muszelki” w 

Suchej Koszalińskiej 
Niepubliczny Punkt Przedszkolny „Pod 

Kogucikiem”  

w Iwięcinie  
 Wysokość otrzymanej dotacji 

(zł) 
Ilość uczniów Wysokość otrzymanej 

dotacji (zł) 
Ilość uczniów Wysokość otrzymanej dotacji 

(zł) 
Ilość uczniów 

Wrzesień 2123,73 7 3640,68 12 3337,29 11 

Październik 2730,51 9 3944,07 13 3640,68 12 

Listopad 2730,51 9 3337,29 11 3944,07 13 

Grudzień 2730,51 9 3337,29 11 4247,46 14 

Styczeń 3216,00 10 3537,60 11 4824,00 15 

Luty 3216,00 10 3859,20 12 4824,00 15 

Marzec 3216,00 10 3859,20 12 4824,00 15 

Kwiecień 3537,60 11 3537,60 11 4824,00 15 

Maj 3537,60 11 3859,20 12 4824,00 15 

Czerwiec  3859,20 12 4824,00 15 4824,00 15 

Lipiec 4180,80 13 4824,00 15 4824,00 15 

Sierpień  4180,80 13 4824,00 15 4824,00 15 

Razem  (zł) 39259,26 47384,13 53761,50 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



ANALIZA EKONOMICZNA FUNKCJONOWANIA PLACÓWEK OŚWIATOWYCH NA TERENIE GMINY I MIASTA SIANÓW W 2013 R.  

        
        

Wyszczególnienie SP-1 Sianów SP-2 Sianów ZS Dąbrowa Gimnazjum Przedszkole 

Liczba uczniów 123+24 OP 335+89 OP 162+33 OP 281 125 

Dochody szkół i p-la 29.384,35 168.972,02 47.914,75 114.612,32 213.986,00 

Dotacje celowe, granty, podręcznikI, projekty itp. 8.152,00 11.375,00 15.819,00 7.522,00   

Wydatek szkoły 1.364.786,80 2.935.149,55 1.824.067,35 2.867.444,37 1.350.297,53 

W tym na zadania własne: 58.024,34 518.805,50 282.743,56 165.990,92 1.350.297,53 

oddziały przedszkolne (tylko płace i ZUS) przy 

szkołach 58.024,34 274.474,33 169.626,33     

stołówki szkolne   244.331,17 113.117,23 165.990,92   

Koszt na jednego ucznia miesięcznie ogółem 773,68 576,88 779,52 850,37 900,2 

 

       

 
 
 

 

 



Rozliczenie dotacji dla Stowarzyszenia „Refugium” w Węgorzewie za rok szkolny 2013/2014 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
                                                           

 

 

 

 

 

 

 

 

Wyszczególnienie 
Miesiąc Wysokość dotacji 

wypłaconej kl. I-VI 

(l. uczniów) 

Wysokość dotacji 

wypłaconej oddział 

„0”  

(l. uczniów) 

Wyrównanie 

za (I-IV) 
Zwrot 

dotacji 
Razem 

Wrzesień 29038,83 (49) 5309,36 (14)   34348,19 

Październik 29038,83 (49) 5309,36 (14)   34348,19 

Listopad 29038,83 (49) 5309,36 (14)   34348,19 

Grudzień 29038,83 (49) 5309,36 (14)  -0,46 34347,73 

Styczeń 29038,83 (49) 5309,36 (14)   34348,19 

Luty 29038,83 (49) 5309,36 (14)  -10,09 34338,10 

Marzec 29038,83 (49) 5309,36 (14)   34348,19 

Kwiecień 29038,83 (49) 5309,36 (14)   34348,19 

Maj 29510,05 (49) 5627,86 (14) 3158,88  38296,79 

Czerwiec 29510,05 (49) 5627,86 (14)   35137,91 

Lipiec 29510,05 (49) 5627,86 (14)   35137,91 

Sierpień 29510,05 (49) 5627,86 (14)   35137,91 

Razem 350350,84 64986,32 3158,88 -10,55 418485,49 



Rozliczenie dotacji dla Stowarzyszenia Na Rzecz Rozwoju Wsi Iwięcino w Iwięcinie za rok szkolny 2013/2014 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                               

                                               

 

 

 

 

 

 

 

Miesiąc Wysokość dotacji 

wypłaconej kl. I-VI 

(l. uczniów) 

Wysokość dotacji 

wypłaconej oddział 

„0”  

(l. uczniów) 

Wyrównanie 

za (I-IV) 
Razem 

Wrzesień 37928,26 (64) 6826,32 (18)  44754,58 

Październik 37928,26 (64) 6826,32 (18)  44754,58 

Listopad 37928,26 (64) 6826,32 (18)  44754,58 

Grudzień 38520,89 (65) 6826,32 (18)  45347,21 

Styczeń 38520,89 (65) 6826,32 (18)  45347,21 

Luty 38520,89 (65) 6826,32 (18)  45347,21 

Marzec 38520,89 (65) 6826,32 (18)  45347,21 

Kwiecień 38520,89 (65) 6826,32 (18)  45347,21 

Maj 39145,98 (65) 7235,82 (18) 4138,36 50520,16 

Czerwiec 39145,98 (65) 7235,82 (18)  46381,80 

Lipiec 39145,98 (65) 7235,82 (18)  46381,80 

Sierpień 39145,98 (65) 7235,82 (18)  46381,80 

Razem 462973,15 83553,84 4138,36 550665,35 



Rozliczenie dotacji dla Stowarzyszenia Rodziców Uczniów Szkoły w Suchej Koszalińskiej za rok szkolny 2013/2014 

 

 
 
 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

Sporządził: pracownicy ZAOO: 

Miesiąc Wysokość dotacji 

wypłaconej kl. I-VI  

(l. uczniów) 

Wysokość dotacji 

wypłaconej 

oddział „0”  

(l. uczniów) 

Wyrównanie 

za (I-IV) 
Razem 

Wrzesień 42342,33 (58) (4) 4550,88 (12)  46893,21 

Październik 42342,33 (58) (4) 4550,88 (12)  46893,21 

Listopad 41749,71 (57) (4) 4550,88 (12)  46300,59 

Grudzień 41749,71 (57) (4) 4550,88 (12)  46300,59 

Styczeń 41749,71 (57) (4) 4550,88 (12)  46300,59 

Luty 41749,71 (57) (4) 4550,88 (12)  46300,59 

Marzec 41749,71 (57) (4) 4550,88 (12)  46300,59 

Kwiecień 41749,71 (57) (4) 4550,88 (12)  46300,59 

Maj 42184,64 (58) (5) 4823,88 (12) 422,76 47431,28 

Czerwiec 42184,64 (58) (5) 5225,87 (13)  47410,51 

Lipiec 42184,64 (58) (5) 5225,87 (13)  47410,51 

Sierpień 42184,64 (58) (5) 5225,87 (13)  47410,51 

Razem 503921,48 56908,53 422,76 561252,77 


